LAMPIRAN 
PERATURAN  BUPATI  REMBANG
NOMOR   12    TAHUN 2021 TENTANG PERUBAHAN KEDUA ATAS PERATURAN BUPATI REMBANG NOMOR 16 TAHUN 2017 TENTANG PERANGKAT DESA


A. KEPUTUSAN KEPALA DESA TENTANG PEMBENTUKAN PANITIA PENGANGKATAN PERANGKAT DESA

[image: ]
KABUPATEN REMBANG

KEPUTUSAN KEPALA DESA ..................

NOMOR : 141/.........../...........

TENTANG

PEMBENTUKAN PANITIA PENGANGKATAN PERANGKAT DESA
DESA ............... KECAMATAN .................. KABUPATEN REMBANG
TAHUN .................

KEPALA DESA ..............................,

	Menimbang
	:
	a. 
	bahwa agar penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan desa Desa ........... Kecamatan ……….. lebih maksimal, dipandang perlu segera mengisi kekosongan perangkat desa Desa .............. Kecamatan ......................;


	
	
	b.
	bahwa untuk maksud tersebut huruf a perlu dibentuk Panitia Pengangkatan Perangkat Desa Desa ............. Kecamatan ................. Kabupaten Rembang Tahun ……… dengan Keputusan Kepala Desa;


	Mengingat
	:
	1. 
	Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten dalam Lingkungan Provinsi Djawa Tengah;


	
	
	2.
	Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014  Nomor 7, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5495) sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6573);


	
	
	3.
	Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6573);


	
	
	4.



	Peraturan Pemerintah Nomor 43 Tahun 2014 tentang Peraturan Pelaksanaan Undang Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 113, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5539) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2019 tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Pemerintah Nomor 43 Tahun 2014 tentang Peraturan Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6321);


	
	
	5.
	Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 83 tahun 2015 tentang Pengangkatan dan Pemberhentian Perangkat Desa (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 5) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 Tahun 2017 tentang Perubahan atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 83 tahun 2015 tentang Pengangkatan dan Pemberhentian Perangkat Desa (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1223);


	
	
	6.
	Peraturan Daerah Kabupaten Rembang Nomor 9 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan Pemerintahan Desa (Lembaran Daerah Kabupaten Rembang Tahun 2014 Nomor 9, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Rembang Nomor 121);


	
	
	8.
	Peraturan Bupati Rembang Nomor …… Tahun 2021 tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Bupati Rembang Nomor 16 Tahun 2017 tentang Perangkat Desa (Berita Daerah Kabupaten Rembang Tahun 2021 Nomor ….);


	MEMUTUSKAN :


	Menetapkan
KESATU


	:
:


	
Membentuk Panitia Pengangkatan Perangkat Desa Desa …….. Kecamatan …….. Kabupaten Rembang Tahun …….. dengan susunan keanggotaan sebagaimana tercantum dalam Lampiran Keputusan ini.


	KEDUA
	
	Tugas dan wewenang Panitia Diktum KESATU yaitu :
a. menyusun tata tertib, jadwal kegiatan dan rencana anggaran biaya pelaksanaan pengangkatan Perangkat Desa yang disahkan Kepala Desa;
b. melaksanakan penjaringan dengan melaksanakan pengumuman dan pendaftaran Bakal Calon serta meneliti berkas persyaratan administrasi yang dilengkapi dengan Berita Acara;
c. menetapkan Calon yang berhak mengikuti penyaringan Perangkat Desa;
d. melakukan penyaringan Calon Perangkat Desa dengan menyiapkan bahan seleksi ujian tertulis, menyiapkan seleksi ujian praktik komputer dan menyiapkan bahan seleksi wawancara, serta memberikan skor jenjang pendidikan dan skor pengabdian kepada Calon Perangkat Desa;
e. menetapkan peringkat nilai dari hasil seleksi ujian tertulis, praktik komputer, dan wawancara, yang ditambah dengan skor jenjang pendidikan dan skor pengabdian yang dituangkan dalam Berita Acara;
f. mengumumkan hasil penjaringan dan penyaringan;
g. melaporkan pertanggungjawaban biaya dan pelaksanaan tugas kepanitiaan kepada Kepala Desa paling lambat 14 (empat belas) hari sejak penetapan Calon Perangkat Desa hasil seleksi.


	KETIGA
	
	Segala biaya yang timbul sebagai akibat ditetapkannya Keputusan ini dibebankan pada Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa …….. Tahun Anggaran ............


	KEEMPAT
	
	Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.




Ditetapkan di Desa ......................
pada tanggal ...............................

KEPALA DESA ........................

Ttd.

.........................................





	LAMPIRAN 
	:
	Keputusan Kepala Desa ..........

	
	
	Nomor
	:
	.......................

	
	
	Tanggal
	:
	.......................



SUSUNAN PANITIA PENGANGKATAN PERANGKAT DESA 
DESA …….. KECAMATAN ................. KABUPATEN .......................
TAHUN ...............

	NO.
	NAMA
	UNSUR
	JABATAN DALAM KEPANITIAAN
	KETERANGAN

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	

	7
	
	
	
	




KEPALA DESA ........................

Ttd.

.........................................



B. PEDOMAN PEMBUATAN KOP SURAT, STEMPEL DAN SAMPUL SURAT PANITIA PENGANGKATAN PERANGKAT DESA 
a) Kop Surat
1. Kop Surat Panitia Pengangkatan Perangkat Desa ditulis pada bagian atas tengah dari kertas surat dengan huruf/tulisan berwarna hitam.
2. Isi tulisan dan ukuran : 
a. Tulisan pada baris pertama dengan huruf balok : 
“PANITIA PENGANGKATAN PERANGKAT DESA’’
b. Tulisan pada baris kedua dengan huruf balok : “DESA ..................... KECAMATAN .................”
c. Tulisan pada baris ketiga dengan huruf balok : “KABUPATEN REMBANG”
d. Tulisan pada baris keempat dengan huruf kecil : “Sekretariat : ................. (ditulis alamat kantor sekretariat panitia) Telp. ................. Kode Pos .......................”.
e. Pada bagian bawah kop surat setelah tulisan “Sekretariat” diberi garis tebal.
3. Semua surat dengan menggunakan kop surat Panitia Pengangkatan Perangkat Desa ditandatangani oleh Ketua di sisi sebelah kiri dan Sekretaris di sisi sebelah kanan. 
4. Bentuk kop surat panitia pengangkatan perangkat desa dan Penandatanganannya selengkapnya sebagai berikut : 





PANITIA PENGANGKATAN PERANGKAT DESA
DESA ....................... KECAMATAN .............................
KABUPATEN REMBANG
Sekretariat : ……… (ditulis alamat kantor Sekretariat) Telp. …….. Kode Pos ……..







PANITIA PENGANGKATAN PERANGKAT DESA
DESA ................. KECAMATAN ...................
KABUPATEN REMBANG

	Ketua	Sekretaris

(Stempel panitia)

	..............................	..................................


b) Stempel
a. Stempel Panitia Pengangkatan Perangkat Desa berbentuk empat persegi panjang dengan ukuran panjang dan lebar : ± 2,5 Cm x 5,5 Cm
b. Isi Tulisan : 
a. Baris pertama : “PANITIA”
b. Baris kedua : “PENGANGKATAN PERANGKAT DESA”
c. Baris ketiga : “DESA .................. KEC. ...................”
d. Baris keempat : “KABUPATEN REMBANG”
c. Tinta yang digunakan berwarna ungu.
d. Bentuk Stempel Panitia Pengangkatan Perangkat Desa sebagai berikut : 

PANITIA 
PENGANGKATAN PERANGKAT DESA
DESA .................... KEC. ...............................
KABUPATEN REMBANG






c) Sampul surat
a. Sampul Surat Panitia Pengangkatan Perangkat Desa berbentuk empat persegi panjang dan berwarna putih.
b. Tulisan terletak di bagian atas tengah sampul surat dengan isi tulisan sebagai berikut
· Baris Pertama : “PANITIA PENGANGKATAN PERANGKAT DESA”
· Baris kedua :“DESA ........ KECAMATAN .....................”
· Baris ketiga : “KABUPATEN REMBANG”
· Baris keempat : “Sekretariat : ...................... Telp. .............. Kode Pos ............”
· Baris kelima : Garis ganda Tebal.
c. Setiap sampul surat yang akan digunakan untuk mengirim surat, pada bagian depan sampul harus diberi stempel panitia dan diparaf Ketua atau Sekretaris Panitia.
d. Contoh sampul :
PANITIA PENGANGKATAN PERANGKAT DESA
DESA.................................... KECAMATAN........................................
KABUPATEN REMBANG
Sekretariat : ................................................. Telp. ............... Kode Pos................... 
Nomor : 

Kepada :			
Yth. ......................................................
    di - 



















C. SURAT PERNYATAAN 

SURAT PERNYATAAN
BERTAKWA KEPADA TUHAN YANG MAHA ESA



Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama				: .......................................................................
Tempat/Tgl. Lahir		: .......................................................................
Jenis kelamin		: .......................................................................
Pekerjaan			: .......................................................................
Alamat			: .......................................................................

Menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa saya bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya dan apabila ternyata pernyataan ini tidak benar, saya sanggup dituntut sesuai ketentuan hukum yang berlaku.


............., ...........................
Yang Membuat Pernyataan
Materai
Rp. 10..000,-



......................................



SURAT PERNYATAAN 
MEMEGANG TEGUH DAN MENGAMALKAN PANCASILA,
 UNDANG-UNDANG DASAR NEGARA REPUBLIK INDONESIA TAHUN 1945, MEMPERTAHANKAN DAN MEMELIHARA KEUTUHAN NEGARA KESATUAN REPUBLIK INDONESIA DAN BHINNEKA TUNGGAL IKA



Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama				: .......................................................................
Tempat/Tgl. Lahir		: .......................................................................
Jenis kelamin		: .......................................................................
Pekerjaan			: .......................................................................
Alamat			: .......................................................................

Menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa saya memegang teguh dan mengamalkan Pancasila, Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945, mempertahankan dan memelihara keutuhan Negara Kesatuan Republik Indonesia dan Bhinneka Tunggal Ika.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya dan apabila ternyata pernyataan ini tidak benar, saya sanggup dituntut sesuai ketentuan hukum yang berlaku.


     ............., ...........................

Yang Membuat Pernyataan
Materai
Rp. 10..000,-



......................................


    .……………, ……………........

	
	
	
	
	Kepada :


	Hal
	:
	Permohonan menjadi
Perangkat Desa
	Yth.
	Kepala Desa ……..
melalui Panitia Pengangkatan
Perangkat Desa Desa ……………

	
	
	
	
	di -

	
	
	
	
	      …………………



Dengan hormat,
Yang bertanda tangan di bawah ini :

	Nama
	:
	.......................................................................

	Tempat/tanggal lahir
	:
	.......................................................................

	Pendidikan
	:
	.......................................................................

	Pekerjaan
	:
	.......................................................................

	Agama
	:
	.......................................................................

	Alamat
	:
	.......................................................................


Dengan ini perkenankanlah saya mengajukan surat permohonan untuk menjadi perangkat  desa Desa ……………… Kecamatan ....................
Sebagai bahan pertimbangan, bersama ini kami lampirkan :
1. surat pernyataan bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa di atas kertas bermaterai cukup; 
2. fotokopi Kartu Tanda Penduduk elektronik dengan Kewarganegaraan Indonesia;
3. surat pernyataan memegang teguh dan mengamalkan Pancasila, Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945, mempertahankan dan memelihara keutuhan Negara Kesatuan Republik Indonesia dan Bhinneka Tunggal Ika di atas kertas bermaterai cukup; 
4. fotokopi ijazah dari pendidikan tingkat dasar sampai dengan pendidikan terakhir yang dilegalisasi oleh pejabat berwenang; 
5. fotokopi Akta Kelahiran yang dilegalisasi oleh pejabat pada perangkat daerah kabupaten/kota yang menangani administrasi kependudukan dan pencatatan sipil atau fotokopi Akta Kelahiran yang sudah menggunakan tanda tangan elektronik;
6. surat keterangan berbadan sehat dari Pusat Kesehatan Masyarakat atau Rumah Sakit Umum Daerah;
7. Surat Keterangan Catatan Kepolisian dari Kepolisian Negara Republik Indonesia resor setempat;
8. surat izin tertulis dari atasan/pejabat yang berwenang bagi Bakal Calon yang berasal dari TNI, POLRI, Pegawai BUMN atau BUMD;
9. surat izin tertulis dari Camat atas nama Bupati yang menyatakan bahwa yang bersangkutan non aktif sebagai anggota BPD selama proses pencalonan Perangkat Desa (khusus bagi anggota BPD);
10. surat pernyataan tidak memiliki hubungan perkawinan atau hubungan keluarga satu tingkat ke atas, atau satu tingkat ke bawah, dengan Kepala Desa dan/atau perangkat desa setempat;
11. surat izin tertulis dari Pejabat Pembina Kepegawaian bagi Bakal Calon yang berasal dari Pegawai Negeri Sipil dan surat pernyataan bersedia diberhentikan/dibebaskan sementara dari jabatannya dibuat oleh yang bersangkutan;
12. surat izin tertulis dari Pejabat Pembina Kepegawaian bagi Bakal Calon yang berasal dari Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja dan surat pernyataan sanggup berhenti dari Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja apabila diangkat menjadi Perangkat Desa dibuat oleh yang bersangkutan;
13. surat izin tertulis dari Kepala Desa bagi Bakal Calon yang berasal dari Perangkat Desa.
Demikian untuk menjadikan periksa dan atas diterimanya permohonan ini saya ucapkan terima kasih.


Hormat Saya,
Materai
Rp. 10..000,-


…………………......…..


SURAT PERNYATAAN 
TIDAK MEMILIKI HUBUNGAN PERKAWINAN ATAU HUBUNGAN KELUARGA SATU TINGKAT KE ATAS, ATAU SATU TINGKAT KE BAWAH, DENGAN KEPALA DESA DAN/ATAU PERANGKAT DESA SETEMPAT



Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama				: .......................................................................
Tempat/Tgl. Lahir		: .......................................................................
Jenis kelamin		: .......................................................................
Pekerjaan			: .......................................................................
Alamat			: .......................................................................

Menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa saya tidak memiliki hubungan perkawinan atau hubungan keluarga satu tingkat ke atas, atau satu tingkat ke bawah, dengan Kepala Desa dan/atau Perangkat Desa Desa ….…….. Kecamatan …….….. Kabupaten Rembang.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya dan apabila ternyata pernyataan ini tidak benar, saya sanggup dituntut sesuai ketentuan hukum yang berlaku.


      ............., ...........................

Yang Membuat Pernyataan



......................................


SURAT PERNYATAAN 
BERSEDIA DIBERHENTIKAN/DIBEBASKAN SEMENTARA DARI JABATAN ADMINISTRASI/JABATAN FUNGSIONAL/JABATAN PIMPINAN TINGGI SELAMA MENJADI PERANGKAT DESA



Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama				: .......................................................................
Tempat/Tgl. Lahir		: .......................................................................
Jenis kelamin		: .......................................................................
Pekerjaan			: Pegawai Negeri Sipil
Alamat			: .......................................................................

Menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa saya bersedia diberhentikan/ dibebaskan sementara dari saya sebagai Jabatan Administrasi/Jabatan Fungsional/Jabatan Pimpinan Tinggi selama menjadi Perangkat Desa.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya dan apabila ternyata pernyataan ini tidak benar, saya sanggup dituntut sesuai ketentuan hukum yang berlaku.


............., ...........................
Yang Membuat Pernyataan



......................................




SURAT PERNYATAAN 
SANGGUP BERHENTI DARI PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA APABILA DIANGKAT MENJADI PERANGKAT DESA



Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama				: .......................................................................
Tempat/Tgl. Lahir		: .......................................................................
Jenis kelamin		: .......................................................................
Pekerjaan			: .......................................................................
Alamat			: .......................................................................

Menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa saya sanggup berhenti dari Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja apabila diangkat menjadi Perangkat Desa.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya dan apabila ternyata pernyataan ini tidak benar, saya sanggup dituntut sesuai ketentuan hukum yang berlaku.


............., ...........................
Yang Membuat Pernyataan



......................................


D. LEMBAR PENELITIAN BERKAS

LEMBAR PENELITIAN BERKAS
PERSYARATAN BAKAL CALON PERANGKAT DESA
DESA ...................................... KECAMATAN ......................................
KABUPATEN REMBANG TAHUN......................................

	NO.
	JENIS PERNYATAAN
	KRITERIA
	KET.

	
	
	MS
	TMS
	BTL
	

	1.
	surat permohonan menjadi perangkat desa yang dibuat oleh yang bersangkutan di atas kertas segel atau bermaterai cukup.
	
	
	
	

	2.
	surat pernyataan bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa, dibuat oleh yang bersangkutan di atas kertas segel atau di atas kertas bermaterai cukup.
	
	
	
	

	3.
	fotokopi Kartu Tanda Penduduk elektronik dengan Kewarganegaraan Indonesia, dengan menunjukkan asli Kartu Tanda Penduduk elektronik.
	
	
	
	

	4.
	surat pernyataan memegang teguh dan mengamalkan Pancasila, Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945, mempertahankan dan memelihara keutuhan Negara Kesatuan Republik Indonesia dan Bhinneka Tunggal Ika, dibuat oleh yang bersangkutan di atas kertas segel atau di atas kertas bermaterai cukup.
	
	
	
	

	5.
	fotokopi ijazah atau surat keterangan pengganti ijazah dari pendidikan tingkat dasar sampai dengan pendidikan terakhir yang dilegalisasi oleh pejabat berwenang.
	
	
	
	

	6.
	fotokopi Akta Kelahiran yang dilegalisasi oleh pejabat pada perangkat daerah kabupaten/kota yang menangani administrasi kependudukan dan pencatatan sipil atau fotokopi Akta Kelahiran yang sudah menggunakan tanda tangan elektronik dengan menunjukkan asli Akta Kelahiran yang sudah menggunakan tanda tangan elektronik.
	
	
	
	

	7.
	surat keterangan berbadan sehat dari Puskesmas/RSUD.
	
	
	
	

	8.
	Surat Keterangan Catatan Kepolisian dari Kepolisian Negara Republik Indonesia resor setempat.
	
	
	
	

	9.
	surat izin tertulis dari atasan/pejabat yang berwenang, bagi Bakal Calon yang berasal dari TNI, POLRI, Pegawai BUMN atau BUMD.
	
	
	
	

	10.
	surat izin tertulis dari Camat atas nama Bupati yang menyatakan bahwa yang bersangkutan non aktif sebagai anggota BPD selama proses pencalonan Perangkat Desa khusus bagi anggota BPD.
	
	
	
	

	11.
	surat pernyataan tidak memiliki hubungan perkawinan atau hubungan keluarga satu tingkat ke atas, atau satu tingkat ke bawah, dengan Kepala Desa dan/atau perangkat desa setempat, dibuat oleh yang bersangkutan;
	
	
	
	

	12.
	surat izin tertulis dari Pejabat Pembina Kepegawaian bagi Bakal Calon yang berasal dari Pegawai Negeri Sipil dan surat pernyataan bersedia diberhentikan/dibebaskan sementara dari jabatannya selama menjadi Perangkat Desa dibuat oleh yang bersangkutan.
	
	
	
	

	13.
	surat izin tertulis dari Pejabat Pembina Kepegawaian bagi Bakal Calon yang berasal dari Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja dan surat pernyataan sanggup berhenti dari Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja apabila diangkat menjadi Perangkat Desa dibuat oleh yang bersangkutan.
	
	
	
	

	14.
	surat izin tertulis dari Kepala Desa bagi Bakal Calon yang berasal dari Perangkat Desa.
	
	
	
	



..................., ................................

PANITIA PENGANGKATAN PERANGKAT DESA 
DESA .......... KECAMATAN ..........
KABUPATEN REMBANG
Seksi Pendaftaran dan Penjaringan 


.................................
Keterangan :
MS	: Memenuhi Syarat
TMS	: Tidak Memenuhi Syarat
BTL	: Berkas Tidak Lengkap

E. PEMBERITAHUAN KELENGKAPAN BERKAS 

PANITIA PENGANGKATAN PERANGKAT DESA 
DESA ..............................KECAMATAN..............................
KABUPATEN REMBANG
Sekretariat : ....... (ditulis alamat kantor Sekretariat) Telp. ....... Kode Pos .......
	
	
	
	
	……………, …………………..

Kepada :

	Nomor
	: ........ /Pan.PPD/...... /.......
	Yth.
	Sdr. …………………..

	Lampiran
	: .............
	
	Bakal Calon Perangkat Desa

	Hal
	: Pemberitahuan Berkas Tidak 
  Lengkap
	

	Desa ........................




Berkaitan dengan hasil penelitian terhadap berkas persyaratan yang Saudara sampaikan kepada Panitia Pengangkatan Perangkat Desa Desa ............................... Kecamatan ........................ Kabupaten Rembang, dengan ini diberitahukan bahwa berkas persyaratan sebagaimana dimaksud pada Peraturan Bupati Nomor ……. Tahun 2021 Pasal 2, terdapat kekurangan berkas persyaratan sebagai berikut :
1.
2.
3.
4.
Dst.
Sehubungan dengan hal tersebut di atas, mengharap Saudara segera melengkapi kekurangan berkas tersebut dengan batas waktu 5 (lima) hari sejak diterimanya pemberitahuan ini.
Demikian untuk menjadikan perhatian.


	

Diterima tanggal 	: 
	PANITIA PENGANGKATAN PERANGKAT DESA
DESA ................. KECAMATAN..............
KABUPATEN REMBANG

	Yang menerima	:
	Ketua

	

......................................
	

......................................



dipotong di sini

Tanda terima Surat Pemberitahuan :
Nama 	:
Alamat	:
.......................,..................
Yang menerima


......................................


PANITIA PENGANGKATAN PERANGKAT DESA
DESA..............................KECAMATAN..........................................
KABUPATEN REMBANG
Sekretariat : …… (ditulis alamat kantor sekretariat) Telp. …… Kode Pos ……

	
	
	
	……………, …………………..

Kepada :

	Nomor
	: ........ /Pan.PPD/...... /.......
	Yth.
	Sdr. ……………………..

	Lampiran
	: .............
	
	Bakal Calon Perangkat Desa

	Hal
	: Pengembalian Berkas
	
	Desa ........................




Berkaitan dengan hasil penelitian terhadap berkas persyaratan yang Saudara sampaikan kepada Panitia Pengangkatan Perangkat Desa Desa .................. Kecamatan ................ Kabupaten Rembang, dengan ini diberitahukan bahwa berkas persyaratan sebagaimana dimaksud pada Peraturan Bupati Rembang Nomor ....... Tahun 2021 Pasal 2, dinyatakatan tidak memenuhi syarat, dengan alasan-alasan sebagai berikut :
1. 
2. 
3. 
4. 
dst
Sehubungan dengan hal tersebut di atas, bersama ini kami kembalikan berkas persyaratan Saudara.
Demikian untuk menjadikan perhatian.


	

Diterima tanggal 	: 
	PANITIA PENGANGKATAN PERANGKAT DESA
DESA..............KECAMATAN..............
KABUPATEN REMBANG

	Yang menerima	:
	Ketua

	

.............................................
	

.............................................



dipotong di sini

Tanda terima Surat Pengembalian Berkas :

Nama 	:
Alamat	:
.......................,..................

Yang menerima


......................................

F. BERITA ACARA HASIL PENJARINGAN

PANITIA PENGANGKATAN PERANGKAT DESA
DESA .......................... KECAMATAN ..................................
KABUPATEN REMBANG
Sekretariat : …… (ditulis alamat kantor sekretariat ) Telp. ........ Kode Pos ………


BERITA ACARA
Nomor : ................

Pada hari ini ................ Tanggal ................ Bulan ............ Tahun ..................., kami Panitia Pengangkatan Perangkat Desa Desa ...................... Kecamatan ............... Kabupaten Rembang telah mengadakan penelitian terhadap persyaratan administrasi Bakal Calon/Pelamar Perangkat Desa Desa ................. Kecamatan ............... Kabupaten Rembang sebagaimana dimaksud dalam Pasal 6 huruf b Peraturan Bupati Rembang Nomor 16 Tahun 2017 tentang Perangkat Desa, dengan hasil sebagai berikut :
1. Jumlah Bakal Calon/Pelamar Perangkat Desa sebanyak ..... (…………) orang;
2. Persyaratan administrasi yang diadakan penelitian meliputi :
a. surat pernyataan bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa, dibuat oleh yang bersangkutan di atas kertas segel atau di atas kertas bermaterai cukup;
b. fotokopi Kartu Tanda Penduduk elektronik dengan Kewarganegaraan Indonesia, dengan menunjukkan asli Kartu Tanda Penduduk elektronik; 
c. surat pernyataan memegang teguh dan mengamalkan Pancasila, Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945, mempertahankan dan memelihara keutuhan Negara Kesatuan Republik Indonesia dan Bhinneka Tunggal Ika, dibuat oleh yang bersangkutan di atas kertas segel atau di atas kertas bermaterai cukup; 
d. fotokopi ijazah atau surat keterangan pengganti ijazah dari pendidikan tingkat dasar sampai dengan pendidikan terakhir yang dilegalisasi oleh pejabat yang berwenang atau surat keterangan dari pejabat yang berwenang; 
e. fotokopi Akta Kelahiran yang dilegalisasi oleh pejabat pada perangkat daerah kabupaten/kota yang menangani administrasi kependudukan dan pencatatan sipil atau fotokopi Akta Kelahiran yang sudah menggunakan tanda tangan elektronik (TTE) dengan menunjukkan asli Akta Kelahiran sesuai peraturan perundang-undangan; 
f. surat keterangan berbadan sehat dari Pusat Kesehatan Masyarakat atau Rumah Sakit Umum Daerah; 
g. Surat Keterangan Catatan Kepolisian dari Kepolisian Negara Republik Indonesia resor setempat; 
h. surat izin tertulis dari atasan/pejabat yang berwenang bagi Bakal Calon yang berasal dari TNI, POLRI, Pegawai BUMN atau BUMD; 
i. surat izin tertulis dari Camat atas nama Bupati yang menyatakan bahwa yang bersangkutan non aktif sebagai anggota BPD selama proses pencalonan Perangkat Desa khusus bagi anggota BPD;
j. surat permohonan menjadi Perangkat Desa yang dibuat oleh yang bersangkutan di atas kertas segel atau bermaterai cukup;
k. surat pernyataan tidak memiliki hubungan perkawinan atau hubungan keluarga satu tingkat ke atas, atau satu tingkat ke bawah, dengan Kepala Desa dan/atau Perangkat Desa setempat, dibuat oleh yang bersangkutan; 
l. surat izin tertulis dari Pejabat Pembina Kepegawaian bagi Bakal Calon yang berasal dari Pegawai Negeri Sipil dan surat pernyataan bersedia diberhentikan/dibebaskan sementara dari jabatannya selama menjadi perangkat desa, dibuat oleh yang bersangkutan;
m. surat izin tertulis dari Pejabat Pembina Kepegawaian bagi Bakal Calon yang berasal dari Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja dan surat pernyataan sanggup berhenti dari Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja apabila diangkat menjadi Perangkat Desa, dibuat oleh yang bersangkutan;
n. surat izin tertulis dari Kepala Desa bagi Bakal Calon yang berasal dari Perangkat Desa.
3. Setelah diadakan penelitian persyaratan administrasi maka jumlah Bakal Calon/Pelamar yang memenuhi syarat dan berhak  mengikuti ujian penyaringan Perangkat Desa sebanyak ...... (……………) orang, dengan daftar nama sebagaimana terlampir.
4. Jumlah Bakal Calon/Pelamar yang mengundurkan diri : ....... (...........) orang.
5. Jumlah Bakal Calon/Pelamar yang tidak memenuhi syarat : ...... (...........) orang.
Demikian Berita Acara ini dibuat dengan sebenarnya dan dapat dipergunakan seperlunya.

............., ...................

PANITIA PENGANGKATAN PERANGKAT DESA
DESA ....................... KECAMATAN..........................
KABUPATEN REMBANG

	Ketua	Sekretaris

	Ttd.	TTd.



Seksi Pendaftaran dan Penjaringan,

Ttd.




BAKAL CALON/PELAMAR YANG MEMENUHI SYARAT DAN BERHAK MENGIKUTI UJIAN PENYARINGAN PERANGKAT DESA

	NO
	NAMA
	TEMPAT/TGL. LAHIR
	ALAMAT

	1
	2
	3
	4

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	dst
	
	
	




PANITIA PENGANGKATAN PERANGKAT DESA
DESA ....................... KECAMATAN..........................
KABUPATEN REMBANG

	Ketua	Sekretaris

	Ttd.	TTd.



Seksi Pendaftaran dan Penjaringan,

Ttd.





G. 	KEPUTUSAN PANITIA PENGANGKATAN PERANGKAT DESA

PANITIA PENGANGKATAN PERANGKAT DESA
DESA.............................. KECAMATAN..........................................
KABUPATEN REMBANG
Sekretariat : ........... (ditulis alamat kantor sekretariat ) Telp. ........ Kode Pos ……


KEPUTUSAN PANITIA PENGANGKATAN PERANGKAT DESA
DESA .................... KECAMATAN ...........................
KABUPATEN REMBANG
NOMOR : 141/…………/………….
TENTANG
PENETAPAN CALON PERANGKAT DESA
YANG BERHAK MENGIKUTI SELEKSI PENYARINGAN

PANITIA PENGANGKATAN PERANGKAT DESA,

	Menimbang
	:
	a. 
	bahwa berdasarkan ketentuan dalam Pasal 12 Peraturan Bupati Rembang Nomor .... Tahun 2021  tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Bupati Rembang Nomor 16 Tahun 2017 tentang Perangkat Desa, Bakal Calon yang telah memenuhi persyaratan administrasi ditetapkan menjadi Calon yang berhak mengikuti seleksi penyaringan Perangkat Desa dengan Keputusan Panitia Pengangkatan Perangkat Desa; 


	
	
	b.
	bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam huruf a, perlu ditetapkan dengan Keputusan Panitia Pengangkatan Perangkat Desa tentang Penetapan Calon Perangkat Desa yang Berhak Mengikuti Seleksi Penyaringan;


	Mengingat
	:
	1. 
	Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Djawa Tengah;

	
	
	2.
	Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014  Nomor 7, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5495) sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6573);

	
	
	3.
	Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6573);


	
	
	4.



	Peraturan Pemerintah Nomor 43 Tahun 2014 tentang Peraturan Pelaksanaan Undang Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 113, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5539) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2019 tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Pemerintah Nomor 43 Tahun 2014 tentang Peraturan Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6321);


	
	
	5.
	Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 83 Tahun 2015 tentang Pengangkatan dan Pemberhentian Perangkat Desa (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 5) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 Tahun 2017 tentang Perubahan atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 83 Tahun 2015 tentang Pengangkatan dan Pemberhentian Perangkat Desa (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1223);


	
	
	6.
	Peraturan Daerah Kabupaten Rembang  Nomor 9 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan Pemerintahan Desa (Lembaran Daerah Kabupaten Rembang Tahun 2014 Nomor 9 Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Rembang Nomor 121);


	
	
	7.
	Peraturan Bupati Rembang Nomor 16 Tahun 2017 tentang Perangkat Desa (Berita Daerah Kabupaten Rembang Tahun 2017 Nomor 16) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan Bupati Rembang Nomor …. Tahun 2021 tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Bupati Rembang Nomor 16 Tahun 2017 tentang Perangkat Desa (Berita Daerah Kabupaten Rembang Tahun 2021 Nomor ….);


	MEMUTUSKAN :


	Menetapkan
KESATU


	:
:


	
Mereka yang namanya tersebut dalam kolom 2 (dua) Daftar Lampiran Keputusan ini adalah Calon Perangkat Desa, Desa .............. Kecamatan ............... Kabupaten Rembang, yang berhak mengikuti seleksi penyaringan.


	KEDUA
	
	Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.



Ditetapkan di .....................
pada tanggal ......................

PANITIA  PENGANGKATAN PERANGKAT DESA
DESA ………….…. KECAMATAN ………….….
KABUPATEN REMBANG
Ketua


…………………………
[bookmark: _GoBack]

	Lampiran 
	:
	Keputusan Panitia Pengangkatan Perangkat Desa Desa ..........

	
	
	Nomor
	:
	.......................

	
	
	Tanggal
	:
	.......................




CALON PERANGKAT DESA YANG BERHAK MENGIKUTI SELEKSI PENYARINGAN
DESA .............................. KECAMATAN ...............................
KABUPATEN REMBANG

	NO
	NAMA
	TEMPAT/TGL. LAHIR
	ALAMAT

	1
	2
	3
	4

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	dst
	
	
	




PANITIA PENGANGKATAN PERANGKAT DESA
DESA ................ KECAMATAN ....................
KABUPATEN REMBANG
Ketua


....................................











H. BERITA ACARA HASIL PENYARINGAN

PANITIA PENGANGKATAN PERANGKAT DESA
DESA........................KECAMATAN............................
KABUPATEN REMBANG
Sekretariat : …..... (ditulis alamat kantor Sekretariat) Telp. ......... Kode Pos …......

BERITA ACARA
Nomor : ...........

Pada hari ini .................... Tanggal .................... Bulan .................... Tahun .........................., kami Panitia Pengangkatan Perangkat Desa Desa ........................ Kecamatan ..................... Kabupaten Rembang telah mengadakan seleksi terhadap Calon Perangkat Desa, Desa ................ Kecamatan ................ Kabupaten Rembang sebagaimana dimaksud dalam Pasal 6 huruf e Peraturan Bupati Rembang Nomor 16 Tahun 2017 tentang Perangkat Desa, dengan hasil sebagai berikut :
1. Jumlah Calon Perangkat Desa yang mengikuti seleksi penyaringan sebanyak ..... (…………….) orang;
2. Setelah dilaksanakan seleksi penyaringan hasilnya sebagai berikut :
a. Calon yang dinyatakan lulus seleksi sebanyak ......... (………...) orang.
b. Calon yang dinyatakan tidak lulus seleksi sebanyak ......... (………...) orang.
Adapun hasilnya sebagaimana terlampir.
Demikian Berita Acara ini dibuat dengan sebenarnya dan dapat dipergunakan seperlunya.


............., ...................

PANITIA PENGANGKATAN PERANGKAT DESA
DESA ................... KECAMATAN ......................
KABUPATEN REMBANG

Ketua								Sekretaris




Seksi Penyaringan,








HASIL SELEKSI PENYARINGAN CALON PERANGKAT DESA
DESA ............................. KECAMATAN ........................
KABUPATEN REMBANG

	NO
	NAMA
	JUMLAH NILAI
	KETERANGAN

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	dst
	
	
	




PANITIA PENGANGKATAN PERANGKAT DESA
DESA ....................... KECAMATAN..........................
KABUPATEN REMBANG

Ketua								Sekretaris




Seksi Penyaringan,













I. KEPUTUSAN KEPALA DESA TENTANG PENGANGKATAN PERANGKAT DESA

[image: ]
KABUPATEN REMBANG

KEPUTUSAN KEPALA DESA ..................

NOMOR : 141/.........../...........

TENTANG

PENGANGKATAN Sdr. ...................... SEBAGAI .............. (nama jabatannya)
DESA .................................... KECAMATAN .................................
KABUPATEN REMBANG

KEPALA DESA .......................................,

	Menimbang
	:
	a. 
	bahwa berdasarkan Berita Acara hasil ujian penyaringan yang telah dilaksanakan Panitia Pengangkatan Perangkat Desa Desa ......... Kecamatan ......... Kabupaten Rembang;


	
	
	b.
	bahwa berdasarkan hasil rekomendasi dari konsultasi tertulis dengan Camat tentang Pengangkatan Perangkat Desa Desa ......... Kecamatan ......... Kabupaten Rembang;


	
	
	c.
	bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam huruf a dan huruf b, dipandang perlu  mengangkat Sdr. .......... menjadi .......... (nama  jabatannya) Desa .......... Kecamatan .......... Kabupaten Rembang dengan Keputusan Kepala Desa;


	Mengingat
	:
	1. 
	Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten dalam Lingkungan Provinsi Djawa Tengah;


	
	
	2.
	Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014  Nomor 7, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5495) sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6573);


	
	
	3.
	Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6573);

	
	
	4.
	Peraturan Pemerintah Nomor 43 Tahun 2014 tentang Peraturan Pelaksanaan Undang Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 113, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5539) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2019 tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Pemerintah Nomor 43 Tahun 2014 tentang Peraturan Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6321);


	
	
	5.
	Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 83 Tahun 2015 tentang Pengangkatan dan Pemberhentian Perangkat Desa (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 5) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 Tahun 2017 tentang Perubahan atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 83 Tahun 2015 tentang Pengangkatan dan Pemberhentian Perangkat Desa (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1223);


	
	
	6.
	Peraturan Daerah Kabupaten Rembang  Nomor 9 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan Pemerintahan Desa (Lembaran Daerah Kabupaten Rembang Tahun 2014 Nomor 9 Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Rembang Nomor 121);


	
	
	7.
	Peraturan Bupati Rembang Nomor 16 Tahun 2017 tentang Perangkat Desa (Berita Daerah Kabupaten Rembang Tahun 2017 Nomor 16) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Bupati Rembang Nomor …. Tahun 2021 tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Bupati Rembang Nomor 16 Tahun 2017 tentang Perangkat Desa (Berita Daerah Kabupaten Rembang Tahun 2021 Nomor …..);


	
	
	8.
	Peraturan Desa Desa …….. Kecamatan …….. Kabupaten Rembang Nomor …….. Tahun …….. tentang Struktur Organisasi dan Tata Kerja Pemerintah Desa (Lembaran Desa …….. Tahun …. Nomor ….);


	MEMUTUSKAN :


	Menetapkan

	:
	

	KESATU
	:
	Mengangkat		:
Nama		:
Jenis Kelamin		:
Tempat/Tgl. Lahir	:
Pendidikan		:
Agama		:
Alamat		:
sebagai .................... (nama jabatannya) Desa .....................          Kecamatan ...................... Kabupaten Rembang.



	KEDUA
	:
	Kepada Perangkat Desa sebagaimana dimaksud Diktum KESATU diberikan penghasilan tetap dan tunjangan sesuai peraturan perundang-undangan.


	KETIGA
	:
	Masa Jabatan Perangkat Desa sebagaimana dimaksud Diktum KESATU adalah sampai dengan usia 60 (enam puluh) tahun.


	KEEMPAT
	:
	Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.




Ditetapkan di .........................
pada tanggal ..........................

KEPALA DESA ………………..,

Ttd.

…………………………




BUPATI REMBANG,

ttd
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